Berichte

Die Katholische Soziallehre und das Gemeinwohl in Afrika

Internationale Fachtagung in Nairobi

Vom 20. bis 23. Februar 2017 fand am
Hekima Institute of Peace Studies and
International Relations“ eine interna-
tionale Fachtagung statt zum Thema
»Catholic Social Teaching and the com-
mon good in Africa. Implications for
individual and institutional participa-
tion in social engagement®. Im Blick
auf die gesellschaftliche Situation in
einigen Lindern Afrikas ging es um
eine Bestandsaufnahme des Erreich-
ten und der Misserfolge aus kirchli-
cher Sicht. Zusammengekommen wa-
ren 25 Experten (darunter nur zwei
Frauen) aus Benin, Nigeria, Kongo-
Kinshasa, Tschad, Siidafrika, Botsua-
na, Sambia, Simbabwe, Malawi, Tan-
sania, Uganda, Kenia, Siidsudan sowie
aus Deutschland und Belgien. Ange-
stoBen und finanziert wurde die Ta-

Fragen der Gerechtigkeit

gung von der Wissenschaftlichen Ar-
beitsgruppe der Deutschen Bischofs-
konferenz in Zusammenarbeit mit
der Fakultat fiir Katholische Theolo-
gie der Goethe-Universitit Frankfurt
(Prof. Thomas Schreijick), missio-Aa-
chen (Marco Moerschbacher) und dem
Hekima Institute (Fr. Elias Opongo SJ).

Es zeigte sich, dass die theoreti-
schen Differenzen geringer waren als
die praktischen Probleme gesellschaft-
licher Positionierung der Kirche. Die
Teilnehmenden sahen die groBen He-
rausforderungen einerseits in der Ver-
ankerung der Grundintuitionen katho-
lischer Soziallehre in den verschiede-
nen kirchlichen Ausbildungsinstituten
- nicht zuerst im Sinne zusdtzlicher
Inhalte, sondern als eine Art Formal-
objekt: die Soziallehre als Linse zur

Symposium anldsslich der Eréffnung des Katholisch-Sozialen Instituts in Siegburg

Das siebzigjahrige Jubildum des Ka-
tholisch-Sozialen Instituts der Erz-
didzese Koln im Jahr 2017 sowie der
Umzug in die ehemalige Benediktine-
rabtei auf dem Michaelsberg in Sieg-
burg gaben doppelten Anlass zu einer
Festveranstaltung am Wochenende des
6. und 7. Mai 2017, in dessen Rah-
men am Samstagnachmittag ein wis-
senschaftliches Symposium stattfand.
Die von Prof. Dr. Armin G. Wildfeuer
moderierte circa vierstiindige Veran-
staltung beschéftigte sich in Form von
vier Statements mit aktuellen sozial-
ethischen Herausforderungen der Ar-
beitswelt und_des.Klimawandels..Da-

bei wurden sowohl nationale als auch
globale Perspektiven aufgezeigt und
diskutiert.

Wihrend Prof. Dr. Marianne Heim-
bach-Steins, Direktorin des Instituts
fiir Christliche Sozialwissenschaften
der Universitit Miinster, die faktische
Inkompatibilitdt von Sorge- und Er-
werbsarbeit aufzeigte und fiir eine auch
der Geschlechtergerechtigkeit geschul-
deten Neudefinition des Verstéindnisses
von guter Arbeit und einer Entkoppe-
lung von Erwerbsarbeit und Sozialleis-
tungsanspriichen pladierte, nahm Prof.
Dr. Bernhard Emunds, Professor fiir
Christliche. Gesellschaftsethik .an._der.

Wahrnehmung der Zeichen der Zeit.
Andererseits wurde das Thema ,Lea-
dership“ und die Ausbildung der kirch-
lichen Verantwortungstriger als anste-
hende Herausforderung benannt.

Im Sinne fortzusetzender Vernet-
zung wurde die Schaffung einer zen-
tralen Datenbank zu den verschiedenen
Bereichen und Initiativen des gesell-
schaftlichen Engagements afrikani-
scher Ortskirchen und Institutionen
sowie die weitere Arbeit an - einfa-
chen - Textbiichern zu ausgewé&hlten
Themen angeregt. Die Dokumentation
der Tagung soll im Laufe des Jahres in
Nairobi verdffentlicht werden.

Marco Moerschbacher,
missio-Aachen

Hochschule Sankt Georgen und Lei-
ter des Nell-Breuning-Instituts, die mit
dem Schlagwort ,Industrie 4.0% pro-
gnostizierten Verdnderungen der Ar-
beitswelt durch die Digitalisierung in
den Blick. Dabei warnte er vor einer
weiteren Prekarisierung des Dienst-
leistungsbereichs und nahm auch die
Kirchen als zentralen Arbeitgeber in
diesem Segment in die Pflicht. Beide
verwiesen in der Diskussion u.a. auch
im Rekurs auf die katholische Sozial-
lehre auf die hohe Bedeutung von Er-
werbsarbeit fiir soziale Anerkennung
und gesellschaftliche Partizipation in
Deutschland
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