Schwerpunktthema

Woran bemisst sich Effizienz

Im Gesundheitswesen?

Zur Klarung fachwissenschaftlicher
Begriffe und Kriterien

Der Begriff der Effizienz hat einen positiven Beiklang. Fiir Nichtékonomen bleibt je-
doch manchmal verborgen, dass sich der Sprachgebrauch der Okonomen deutlich
vom Alltagsverstiandnis unterscheidet. Das kann erhebliche Konsequenzen haben,
wenn Okonomen maBgebende Aussagen iiber Effizienz und Ineffizienz im Gesund-
heitswesen machen. Ein instruktives Beispiel hierfir bietet die Debatte iiber effizien-
tes Verhalten und die sogenannte ,Rule of Rescue.” Um einige der zugrundeliegen-
den Zusammenhadnge zu verstehen, ist es erforderlich, die verschiedenen Erwartun-
gen an das Gesundheitswesen zu kennen. Sie ergeben sich aus den unterschiedlichen
Zielvorstellungen oder Effektivitétskriterien, von denen Okonomen, Arzte, Patienten
und gesunde Versicherte ausgehen. Denn ,Effizienz" kann per definitionem immer
nur ein instrumentelles Ziel sein, tiber das erst dann sinnvoll diskutiert werden kann,
wenn zuvor Einvernehmen (ber die zu verfolgenden Ziele hergestellt worden ist.

m Altertum (bei Aristoteles und an-

deren) galt wirtschaftliches Handeln
insofern als gutes Handeln, als es dem
Zweck diente, das gute Leben existen-
ziell abzusichern und Freirdume fiir
philosophische Spiritualitidt und poli-
tisches Engagement zu schaffen (vgl.
Leshem, 2016). Bei der Frage der ef-
fizienten Allokation (Zuteilung) von
Ressourcen stand nicht deren Knapp-
heit im Vordergrund, sondern best-
mogliche Nutzung: Okonomisch ra-
tionales Handeln zielte nicht auf ex-
zessiven Konsum, sondern sollte die
Verfolgung hoherer moralischer Ziele
ermoglichen.

Heutige Wirtschaftswissenschaftler
definieren ihr Fachgebiet mit Lionel
Robbins (1932, p. 16) als ,die Wissen-
schaft, die menschliches Verhalten un-
tersucht als Zusammenhang zwischen
Zielen und knappen Mitteln, die alter-
nativen Verwendungen zugefiihrt wer-
den konnen.“ Die Idee der Wirtschaft-
lichkeit oder der ,effizienten” Ressour-

22

Zentrum der aktuellen mikro6konomi-
schen Theorie.

Verglichen mit den Vorldufern im
Altertum haben sich allerdings die
Akzente deutlich verschoben: Als Ziel
6konomischen Handelns wird die Be-
friedigung von prinzipiell unbegrenz-
ten, als gegeben vorausgesetzten und
nicht zu hinterfragenden menschlichen
Wiinschen und Bedirfnissen verstan-
den. Der Bediirfnisbefriedigung dient

Normative Okonomik

Grundsitzlich ist zu unterscheiden zwi-

schen

e einer wertfreien und faktenbasier-
ten, ,positiven” oder deskriptiven
Okonomik einerseits und

e ciner Werturteile reprasentieren-
den, ,normativen“ oder préaskripti-
ven Okonomik andererseits.

Ihrem positivistischen Selbstverstind-
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die Bereitstellung von Giitern und
Dienstleistungen. Unter der Knapp-
heitspramisse, also wenn die Menge
der fiir die Produktion der Giiter und
Dienstleistungen verfigharen Ressour-
cen nicht unendlich ist, kommt es dar-
auf an, innerhalb der begrenzten Pro-
duktionsmoglichkeiten ein Maximum
an Bedirfnisbefriedigung zu generie-
ren, beziehungsweise ein Maximum an
»Nutzen* zu erzeugen.

6konomik flir Begriffe wie Effizienz
und Rationalitat Werturteilsfreiheit in
Anspruch. Gegeniiber Hinweisen auf
versteckte Werturteile argumentieren
Wohlfahrtsokonomen  gelegentlich,
dass sie nicht selbst werten wiirden,
sondern lediglich die realen - empi-
risch nachweis- und messbharen - Wer-
tungen (d.h. in der Sprache der Oko-
nomie, die individuellen Priferenzen)
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