Schwerpunktthema

Kampf gegen die Nahrboden

der Korruption

Eine Einfiihrung

Der Tenor der folgenden fiinf Beitrdge zur Korruption ist einhellig: Die Korruption ist
weltweit - freilich in unterschiedlicher Intensitat - verbreitet und bewirkt eine un-
gerechtfertigte Vorteilsverschaffung einzelner Personen, Gruppen bzw. Organisatio-
nen auf Kosten anderer. Durchdringt und zersetzt sie weite Teile des gesellschaftli-
chen, wirtschaftlichen und politischen Lebens, resultieren daraus Misstrauen gegen-
tiber den Institutionen, eine verminderte Funktionstiichtigkeit des politischen und
wirtschaftlichen Systems, vielerlei Erschwernisse des téglichen Lebens (,h6here Trans-
aktionskosten"), Stagnation, letztlich sogar Verarmung, Despotie und Anarchie. Eine
groBflachige Bekdmpfung der Korruption dréngt sich somit auf: angefangen bei der
Stérkung des Ethos des Einzelnen, Gber den Aufbau von Compliance-Systemen und
einer Integritatskultur in Unternehmen und Organisationen, tiber die Sensibilisierung
der Zivilgesellschaft fiir ihre Anti-Korruptions-Wachterrolle, bis hin zur Schaffung
entsprechender staatlicher und volkerrechtlicher Normen sowie von wirksamen Kon-
troll- und DurchsetzungsmaBnahmen.

ie Korruption gedeiht auf ver-

schiedenen Néhrbo i
fallt Gesellschaften unterschiedlicher .
politischer und wirtschaftlicher Sys-
teme, Demokratien und Diktaturen,
plan- und marktwirtschaftlich ver-
fasste Wirtschaftsordnungen. Staat-
liche Behorden und Regiebetriebe,
privatwirtschaftlich gefiihrte Unter-
nehmen, NGOs, kirchliche oder kul- U
turelle Einrichtungen, Sportverbinde
oder politische Parteien - keine Insti-
tution ist gegen sie gefeit. Die Kor-
ruption trigt dabei viele Gesichter,
ihr Vorhandensein ist oft nicht leicht
zu erkennen. Generell kann man sa-
gen: Korruption liegt immer dann vor,
wenn sich einzelne Personen, eine
Gruppe oder eine Organisation einen

systemwidrigen Vorteil gegenliber an-

sei es, indem sie in staatlich ad-
ministrierten Zuteilungsbereichen
(z.B. Gesundheitssektor) die allge-
mein geltenden Zuteilungskriterien
oder Anforderungen durch moneta-
re oder nicht-monetire Zuwendun-
gen zu ihren Gunsten unterlaufen,
sel es, dass sie innerhalb von Wett-
bewerbssystemen das Leistungs-
prinzip durch solche Zuwendungen
aushebeln, um trotz schlechterer
Leistung im Vergleich zur Kon-
kurrenz den Auftrag (Giter- und
Dienstleistungsmarkt) oder die An-
stellung (Arbeitsmarkt) zu erhalten.
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ovar von lransparency In-

le fiir die ,kleine* und ,,groBe Korrup-
tion“. Das ,kleine Féasschen Bier®, das
der Bau-Unternehmer jeweils zu Weih-
nachten den Mitarbeitern des lokalen
Bauamtes schenkt und die dessen Ein-
gaben etwas groBziigiger priifen als an-
dere; der oder die Hafenarbeiter oder
Zollmitarbeiter, die Schmiergelder er-
warten, damit sie ihre Arbeit ziigig ver-
richten; die Regierungsmitglieder, die
die Bergbau-Konzession an den Berg-
bau-Konzern vergeben, der ihnen das
meiste Geld auf ihre Privatkonten {iber-
weist. Der theologische Ethiker Peter
Kirchschliger spiirt in seinem Essay
der Korruptionsanfilligkeit der Sport-
lerinnen und Sportler sowie des Sport-



